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ev | Auditoria | Impostos | Transagdes Corporativas | Consultoria

Sobre a EY

AEY é lider global em servicos de Auditoria, Impostos, Transacdes Corporativas e
Consultoria. Nossos insights e os servicos de qualidade que prestamos ajudam a criar
confianca nos mercados de capitais e nas economias ao redor do mundo. Desenvolvemos
lideres excepcionais que trabalham em equipe para cumprir nossos compromissos perante
todas as partes interessadas. Com isso, desempenhamos papel fundamental

na construcdo de um mundo de negdcios melhor para nossas pessoas, nossos clientes e
nossas comunidades.

No Brasil, a EY é a mais completa empresa de Auditoria, Impostos, Transacées Corporativas
e Consultoria, com 5.000 profissionais que ddo suporte e atendimento a mais de 3.400
clientes de pequeno, médio e grande portes.

Em 2012, a EY Brasil tornou-se Apoiadora Oficial dos Jogos Olimpicos Rio 2016TM e
fornecedora exclusiva de servigos

de Consultoria para o Comité Organizador. O alinhamento dos valores do Movimento
Olimpico e da EY foi decisivo nessa iniciativa.

EY refere-se a organizagdo global e pode referir-se também a uma ou mais firmas-membro
da Ernst & Young Global Limited (EYG), cada uma das quais é uma entidade legal
independente.

AErnst & Young Global Limited, companhia privada constituida no Reino Unido e limitada
por garantia, ndo presta servigos a clientes. Para mais informagdes sobre nossa organizacdo,
visite ey.com.br.

© 2018 EYGM Limited. Todos os direitos reservados.

www.ey.com.br



