
 

 

                                  

 

ACDG コンサルティング会社  

企業向け個別ソリューション 

ACDGは、1996年創設以来、ブラジルおよび海外のいくつものセグメントで 250件以上のプロジ

ェクトを実施している経営コンサルティング会社です。 

幾つかの例として、Votorantin、Fiat、Whirlpool、Rumo Logistica、 Furukawa Latam 等の経

営改善プロジェクトで協力させていただきました。 

当社の基本原則はお客様に対して、結果へのコミットメント、すべてにおいて卓越性と完璧さ

を追求することです。結果の生成そして、経営者の育成に焦点を当てています。 

 

収益改善をフォーカス 

当社はお客様の業績(ROI)を大幅に向上させるお手伝いをすることを主な目標とする経営を専門

としています。実装と結果に焦点を当てたコンサルティング業をモットーとしております。 私

たちの焦点は、パフォーマンスを指標し、運営業績の改善を保証し、会社の収益性に影響を与

える高度な方法論と管理手法でお客様をサポートすることです。 

 

展開方式 

最新の方式を使用しお客様の業績改善を図るよう 人、プロセス、管理システムという３本柱

に焦点をあて、社内で利用可能なリソースを最大限に活用できるように支援します。 

１．人 

会社は人で構成されています。会社のパフォーマンスを向上させることは、人の行動を改善す

ることです。 個人、集団、または組織的な改善が必要とされます。 

弊社はこの側面を改善するために、C.H.A.方式を使用しています。この方式により マネージャ

ー達のプロファイル等をプロアクティブにパフォーマンスの向上を図ります。 

Para quem quer melhorar ainda mais 

Atitude Constante, Desenvolvimento & Gestão 

 1996 創設 以降みな様の業績向上に貢献させて頂いております。 

                                                                                                                                                                                     www.acdg.com.br 
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http://www.acdg.com.br/


下のサイトで御社の C.H.A.(Conhecimento Habilidade Atitude)評価をオンラインで行えます。 

是非お試しください。必要であれば何時でもご遠慮なくお問い合わせください。  

site: https://acdg.com.br/lp-sistema/ 

 

２．プロセス 

改善余地を測るためには、工程の妥当性、適格性、運用管理システムの妥当性や人々の前向き

な姿勢などを目視し、最初の段階の AS IS （現在の姿）を定めます。この分析の後、目標と

する TO BE（あるべき姿） を設定します。. 

３．管理システム 

PDCA の実装を通じて、継続的で持続可能な結果を生み出すことを目的とした管理ツールを適応、

および開発することを図ります。 

 

ポートフォリオ 

弊社のポートフォリオは以下の通りです。 

収益の向上 

コスト削減 

生産向上 

営業効率化 

品質向上 

納期管理 

顧客満足度向上 

EBITDA 改善 

キャッシュフロー改善 

 

各プロジェクトの主な特徴は、ROI（投資収益率）と回収率を備えた測定可能な結果の

生成です。 

プロジェクトは、持続可能な結果を生み出すために必要となる、カルチャーおよび組織

改善を実施できるよう、会社のトップマネジメントのサポート、後援、および参加が必

要です。 

https://acdg.com.br/lp-sistema/

